
Außenhandelskaufmann (m/w/d)
für unser Innendienstteam in Lüneburg

Spannende Herausforderung in einem dynamischen
Familienunternehmen mit modernem Umfeld

Zukunftssichere Branche mit gesundem Wachstum

Verantwortungsvolle Aufgabe und sicheren Arbeitsplatz

Angemessene Vergütung und pragmatische Abläufe

Wenn Du Dich in diesem Profil wiederfindest, 
freuen wir uns Dich näher kennenzulernen. 

Bitte sende Deine vollständigen Bewerbungs- 
unterlagen mit frühestmöglichem Eintrittsdatum und 
Gehaltsvorstellungen schriftlich oder per E-Mail an:

 Einen Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

 Die Möglichkeit eines Fahrrad-Leasings (Job-Rad)  

Kostenlose Mitgliedschaft im Fitnessstudio
 
Kunden- und Mitarbeiterevents

Abgeschlossene Ausbildung als Groß- und
Außenhandelskaufmann/-frau oder vergleichbare
Qualifikation

Mehrjährige Berufserfahrung in einer ähnlichen Position,
idealerweise im Bereich Parkett oder Bauwesen

Sehr gute Kenntnisse in MS-Office-Anwendungen sowie
schnelle Auffassungsgabe für neue Softwarelösungen

Ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten und Teamgeist

Eigenständige Planung, Priorisierung und Durchführung
von Aufgaben und Projekten im Bürobereich, einschließlich
der Erarbeitung von Zeitplänen und Arbeitsabläufen

IST DEIN
INTERESSE
GEWECKT?

LPM GmbH 
z.Hd. Herrn Kay-Christian Glander
Zeppelinstraße 3 
21337 Lüneburg

E-MAIL: personal@lpm-parkett.de

WIR SUCHEN per sofort eine/n

WIR BIETEN DIR

DEINE AUFGABEN DEIN PROFIL

IN UNSEREM MODERNEN PARKETTWERK IN DÖMITZ ENTSTEHEN
AUF EINER FLÄCHE VON 17.500 QUADRATMETERN JÄHRLICH BIS
ZU 300.000 QUADRATMETER ERSTKLASSIGE TWIN- UND
MASSIVHOLZPARKETTBÖDEN. 

Freue Dich auf eine selbstständige und eigenverantwortliche Tätigkeit in einem international agierenden Unternehmen mit
ausgezeichnetem Betriebsklima und einer gut gemischten Altersstruktur.

Überwachung und Optimierung der Arbeitsabläufe /
Prozessentwicklung im Büro

Verantwortung für das Management von Büromaterialien, -geräten
und -einrichtungen sowie die Organisation von Reparaturen und
Wartungen

Durchführung von Marktanalysen und Wettbewerbsbeobachtung, um
Trends und Entwicklungen im Parkettmarkt frühzeitig zu erkennen

Unterstützung bei der Erstellung von Angeboten, Verträgen und
anderen Geschäftsunterlagen

Pflege und Aktualisierung von Kundendatenbanken sowie
Unterstützung bei der Kundenbetreuung und -kommunikation

Ansprechpartner: Als Bindeglied zwischen den Kollegen und der
Geschäftsführung fungieren und Unterstützung bei Fragen und
Anliegen

Enge Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen wie Produktion,
Vertrieb und Marketing, um eine reibungslose Kommunikation und
Zusammenarbeit sicherzustellen


