
Leiter/in Vertriebsinnendienst (m/w/d)
für unsere Geschäftsstelle in Lüneburg

Eine angemessene Vergütung

Unbefristeter Arbeitsvertrag

Vielfältige Weiterbildungsangebote

Geregelte Arbeitszeiten

Moderner und sicherer Arbeitsplatz

Wenn Du Dich in diesem Profil wiederfindest, 
freuen wir uns Dich näher kennenzulernen. 

Bitte sende Deine vollständigen Bewerbungs- 
unterlagen mit frühestmöglichem Eintrittsdatum und 
Gehaltsvorstellungen schriftlich oder per E-Mail an:

 Einen Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

 Die Möglichkeit eines Fahrrad-Leasings (Job-Rad)  

Kostenlose Mitgliedschaft im Fitnessstudio
 
Kunden- und Mitarbeiterevents

Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder
vergleichbare Qualifikation

Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Büromanagement
oder vergleichbare Position

Führungserfahrung von Vorteil

Sicherer Umgang mit MS-Office-Anwendungen

Organisationsgeschick, Kommunikationsstärke und
Teamfähigkeit

Selbständige, strukturierte und zuverlässige Arbeitsweise

IST DEIN
INTERESSE
GEWECKT?

LPM GmbH 
z.Hd. Herrn Kay-Christian Glander
Zeppelinstraße 3 
21337 Lüneburg

E-MAIL: personal@lpm-parkett.de

WIR SUCHEN per sofort eine/n

WIR BIETEN DIR

DEINE AUFGABEN DEIN PROFIL

IN DER LÜNEBURGER PARKETTMANUFAKTUR VEREDELN WIR MASSGESCHNEIDERTE
PARKETTBÖDEN, DIE VON UNSEREN KUNDEN INDIVIDUELL IM BAUKASTENSYSTEM
KONFIGURIERT WERDEN KÖNNEN. WIR SIND EIN JUNGES UND DYNAMISCHES UNTERNEHMEN
AUS NORDDEUTSCHLAND UND SUCHEN MITARBEITER, DIE MIT UNS UND UNSEREN AUFGABEN
WACHSEN. UNSERE ZIELGRUPPEN SIND FACHHÄNDLER FÜR HOLZ UND BODENBELÄGE,
RAUMAUSSTATTER, ARCHITEKTEN, HANDWERKSBETRIEBE, OBJEKT- UND BAUSTOFFHANDEL. 

Freue Dich auf eine selbstständige und eigenverantwortliche Tätigkeit in einem international agierenden Unternehmen mit
ausgezeichnetem Betriebsklima und einer gut gemischten Altersstruktur.

Leitung und Koordination des Büromanagement-Teams

Sicherstellung eines effizienten und strukturierten Ablaufs aller
administrativen Prozesse

Verantwortung für die Organisation von Büroabläufen, Terminplanung  
und -koordination

Ansprechpartner/in für interne und externe Kommunikation sowie
Anliegen der Mitarbeiter/innen

Unterstützung bei der Optimierung von Arbeitsabläufen und Prozessen

Erstellung von Berichten und Analysen für die Geschäftsleitung

Kompetente Betreuung der Kunden und Handelspartner in allen Fragen

Erstellung und Pflege von kundenbezogenen Stammdaten
Erstellen und Nachverfolgen von Angeboten

Bearbeiten von Reklamationen

Erstellen und Nachverfolgen von Angeboten

Abwicklung von Bestellungen und Rechnungstellung

Enge Zusammenarbeit mit dem Außendienst

Zur Verstärkung unseres Innendienstteams suchen wie eine/n engagierte/n und erfahrene/n Leiter/in für unser
Büromanagement im Innendienst. Als Leiter/in des Innendienstes übernimmst Du eine zentrale Rolle in unserem
Unternehmen und trägst maßgeblich zum reibungslosen Ablauf unserer administrativen Prozesse bei


